
FORTBILDNINGENS SYFTE
är att ge arbetslag eller motsvarande möjlighet att inhämta, tillämpa och sprida ny och unik kunskap i  
pedagogiskt arbete, medicinsk behandling eller omvårdnad av barn och ungdomar med särskilda behov  
genom studier vid institution/verksamhet på annan ort. 

För denna typ av stipendium fordras att arbetslaget/personalgruppen:

•  kontaktar institution eller motsvarande med spetskompetens inom sitt område, 
•  får till stånd en studieresa med skräddarsytt program för gruppen, 
•  redovisar och implementerar vunna kunskaper på hemmaplan.

Observera att stipendium inte lämnas för enbart deltagande i konferenser/ kongresser  
eller kortare studiebesök. För detta ändamål kan Individuella Fortbildningsstipendier sökas  

(sista ansökningsdatum den 20 februari varje år).

GRUPPEN SKA
– � �bestå av:  

a.  �personer inom olika yrkeskategorier som arbetar tillsammans inom enhet för vård, omsorg eller skola,
		  eller
	 b.  �personer med likartad arbetsuppgift, men från geografiskt olika områden t ex olika landsting
 
–  �utgöras av 3–8 personer, som var för sig har en viktig och utvecklingsbar roll inom arbetslaget/personalgruppen 

och där någon/några har befogenhet att leda och utveckla verksamheten,

–  vid utlandsresa utgöras av personer med goda språkkunskaper, 

–  ha en deltagare som fungerar som kontaktman/reseledare.

Anvisningar för sökande av Fortbildningsstipendium  
för arbetslag/personalgrupper

K A N S L I
Stiftelsen Sven Jerrings Fond
Box 45038,  
104 30 Stockholm
Telefon: 08 91 10 01
info@jerringfonden.se
www.jerringfonden.se

Jerringfonden stöder forskning och verksamhet för i Sverige boende barn och ungdomar med särskilda behov.  
Med särskilda behov avses fysisk eller psykisk funktionsnedsättning, kronisk sjukdom eller social utsatthet.



MOTTAGANDE ORGANISATION ELLER INSTITUTION 
ska kunna förmedla den nya och unika kunskap som gruppen vill inhämta. En inbjudan från institutionen/ 
verksamheten måste finnas med vid ansökningstillfället.

ARBETSGIVAREN 
ska tidigt involveras i planeringen, ge sitt tillstånd till ansökan samt vara införstådd med de åtaganden som  
kan komma att åligga arbetsgivaren i händelse av att resan kommer till stånd. 

RAPPORT OCH IMPLEMENTERING
Ansökan ska innehålla beskrivning av hur nyvunna kunskaper ska tillämpas i den egna verksamheten  
och hur kunskapen ska spridas till andra. 

Rapport ska tillställas Jerringfonden inom tre månader efter hemkomsten. 

FORTBILDNINGENS LÄNGD 
ca 1 – 2 veckor.

EKONOMI
Fonden disponerar totalt cirka 200 000 kr per år för denna typ av stipendium. Beloppet kan fördelas mellan  
flera ansökningar.

ALLMÄNT OM ANSÖKAN OM FORTBILDNINGSSTIPENDIUM FÖR ARBETSLAG/ 
PERSONALGRUPPER
–  �Ansökan kan endast ske på fondens särskilda ansökningsblankett, som laddas ner från fondens hemsida  

www.jerringfonden.se.

–  Ansökningsblanketten ska vara fullständigt ifylld. Ofullständiga ansökningar returneras.

–  En person i gruppen utses till kontaktman och håller kontakten med fonden.

–  Glöm inte att skriva under ansökan för hand samt få underskrift av arbetsgivaren. 

–  �Ansökningsblanketten skickas per post till: Jerringfonden, Box 45038, 104 30 Stockholm, alternativt med  
e-post till info@jerringfonden.se. Observera att ansökningsblankett samt bilagor då ska bifogas och vara  
undertecknade.

–  �Ansökan ska vara fondens kansli tillhanda senast den 4 oktober varje år. Ansökningar inkomna efter den  
4 oktober beaktas inte.

–  Beslut om beviljande eller avslag av ansökan fattas av Jerringfondens styrelse i mitten av december.  

Välkommen med ansökan senast den 4 oktober!

Jerringfondens styrelse

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

Vi är noga med den personliga integriteten. Därför behandlar vi alla personuppgifter med stöd i Dataskydds- 
förordningen (EU) 2016/79). Läs noga igenom dokumentet ”Jerringfondens policy för personuppgifter”  
på vår hemsida, www.jerringfonden.se

Kansli: Jerringfonden. Box 45038. 104 30 Stockholm. Mail: info@jerringfonden.se. Tel:  08–91 10 01. www.jerringfonden.se


